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KARTA KURSU (realizowanego w specjalności)
Informatyka Stosowana w Technice
(nazwa specjalności)

	Nazwa
	Systemy DTP składu i druku dokumentów

	Nazwa w j. ang.
	DTP systems of document composition and printing


	Koordynator
	
	Zespół dydaktyczny

	
	
	


	
	
	

	Punktacja ECTS*
	3
	


Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy na temat przygotowana i składu publikacji drukowanych, wielostronicowych (broszury, książki, foldery, magazyny ilustrowane).


Warunki wstępne

	Wiedza
	Wiedza z zakresu grafiki komputerowej


	Umiejętności
	obsługa programów graficznych


	Kursy
	


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów dla specjalności
(określonych w karcie programu studiów dla specjalności)

	
	W01, zna programy do składu i łamania publikacji (DTP), 
W02, ma wiedzę na temat nakładania materiałów, teorii składu, jednostek miar i podstawowych pojęć

typograficznych 
W03, zna i rozumie różnice pomiędzy poszczególnymi rodzajami fontów, formatów arkuszy drukarskich oraz zasadami doboru kolorów w druku
W04, wie w jaki sposób tworzyć publikacje wielostronicowe zarówno na potrzeby druku jak i do Internetu 
	.

W03
W03

W03

W03


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów dla specjalności
(określonych w karcie programu studiów dla specjalności)

	
	U01, potrafi biegle poruszać się w programie do składu i łamania publikacji InDesign 
U02, ma umiejętność tworzenia dokumentów wielostronicowych oraz projektowania stron wzorcowych, 
U03, ma umiejętność przygotowania publikacji do druku, eksportu do plików PDF, składu dokumentu na arkusz zgodny z techniką druku,
U04,ma umiejętność: tworzenia i stosowania styli znakowych i akapitowych oraz ich zagnieżdżania, 

	U01,U02

U01, U02,

U01, U02

U01, U02


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów dla specjalności
(określonych w karcie programu studiów dla specjalności)

	
	K01,działa w sposób profesjonalny i przedsiębiorczy
K02, ma świadomość znaczenia i skutków swojej działalności
	K03
K01


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	10
	
	10
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Zajęcia prowadzone są w formie wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych oraz zajęć konwersatoryjnych z wykorzystaniem komputerów


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	X

	W02
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	X

	W03
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	X

	W04
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	X

	U01
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	U02
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	U03
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	U04
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	K01
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	X


	Kryteria oceny
	 Podstawą oceny z wykładu jest przygotowaniu referatu na podany przez prowadzącego temat.

Podstawą oceny z ćwiczeń jest zaliczenie indywidualnych projektów (średnia ocen z poszczególnych projektów) 



	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Wykład:

2. Teoria składu:

a. wprowadzenie do procesów DTP,

b. tok pracy nad publikacją.

3. Jednostki miar typograficznych.

4. Podstawowe pojęcia typograficzne:

a. pole zadruku,

b. marginesy,

c. kolumny,

d. szpalty,

e. łamy,

f. winieta,

g. tytuł,

h. pagina.

5. Oprogramowanie DTP:

a. Adobe InDesign,

b. QuarkXpress,

c. Corel Ventura

d. Kombi,

e. Publisher.

6. Typografia w druku:

a. czcionki i kroje pism,

b. zasady formatowania tekstu,

c. zasady ustawienia parametrów tekstu,

d. typografia w publikacjach wielostronicowych.

7. Fonty:

a. TrueType,

b. Type 1,

c. Open Type,

d. budowa fontu,

e. standardy kodowania (CP, Unicode),

f. problem międzyplatformowości standardów.

8. Formaty arkuszy drukarskich.
9. Składka drukarska.

10. Teoria koloru:

a. zasady doboru kolorów w druku,

b. palety kolorów podstawowych,

c. kolory dodatkowe.

11. Charakterystyka i struktura współczesnego wydawnictwa.

12. Organizacja pracy zespołowej.

13. Pojęcia:

a. desktop publishing,

b. word processing,

c. imposition,

d. prepress,

e. press,

f. postpress.

14. Formaty plików komputerowych, ich przydatność i kompatybilność.
Konwersatorium - laboratorium:

1. Program Adobe inDesign:

2. Dokument inDesign:

3. Projektowanie stron wzorcowych

4. Dokumenty wielostronicowe inDesign:

5. Edycja tekstu i kontrola typografii:

6. Praca z kolorami

7. Style w inDesign
8. Zasady przygotowani publikacji do druku


Wykaz literatury podstawowej

	1. Paweł Zakrzewski,Kompendium DTP. Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign i Acrobat w

praktyce wydanie II, Helion, Gliwice 2011.

2. Adobe InDesign CS5/CS5 PL. Oficjalny podręcznik, Helion, Gliwice 2011.


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Cendrowska Dorota, Zrób to lepiej O sztuce komputerowego składania tekstu,

Wydawnictwo Naukowe PWN, Warsza 2009.

2. Kwaśny Aleksander, DTP : Księga eksperta, Helion, Gliwice 2002.

3. Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.: Poligraficzny słownik terminologiczny – Polska Izba

Druku, Warszawa 1999.

4. Tomaszewski A.: Leksykon pism drukarskich – Krupski i S-ka, Warszawa 1996.

5. Kamiński B.: Prepress i barwy – Translator, Warszawa 1997.

6. Robin Williams Typografia od podstaw. Projekty z klasą, Helion, Gliwice 2011.

7. Blatner D., Roth S.: Skanowanie i półtony w praktyce – Lettra-Graphic, Kraków 1995.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	10

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	10

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	1

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	24

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	15

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	15

	
	Przygotowanie do egzaminu
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	75

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3


6

